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1. UVOD
1.1. Obecné

Vedeni obce stanovilo véc ,Kultury, volného ¢€asu, sportu, ob&anskych zalezitosti, komunikace s
verfejnosti“ strategickou perspektivou €. 5 strategie rozvoje obce.

Tato strategicka oblast-perspektiva je nedilnou souc€asti navrhové ¢asti Strategického planu
rozvoje obce Ropice 2015-2035, navazuje na ni a Uzce s ni souvisi. V dané oblasti je také
samostatné pouzitelnym vécné pfislusnym strategickym fidicim dokumentem.

Pfedstavuje vuli vedeni obce a jeho pohled do vzdalené budoucnosti obce Ropice v této oblasti.

1.2. Pracovni skupina-tym pro strategickou oblast-perspektivu

Role: Obsazeni — stavajici funkce Obsazeni - osoby:

1. Pfedsedajici pracovni Referent OU Kristina Walachova
skupiné-tymu

2. Politicky garant strategické Clen rady a zastupitelstva Ludmila Haltofova
oblasti-perspektivy obce

3. Manazer strategické Referent OU Kristina Walachova
oblasti-perspektivy

4. Clen pracovni skupiny-tymu Knihovnice Ing. Marie Zientkova

5. Clen pracovni skupiny-tymu Pfedseda spolku PZKO Ing. Bohuslav Kotas

2. Analyticka cast
Analytickéa ¢ast SPRO je zpracovana na zékladé souboru podkladl a analyz, viz dokument:

Strategicky plan rozvoje obce Ropice
2015 - 2035

analyticka éast

Strategicka perspektiva €. 5.
Kultura, volny €as, sport, ob&anské zalezitosti, komunikace s vefejnosti

(viz uvedeny dokument)
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3. NAVRHOVA CAST

3.1. Preambule

Historicky Ropice vznikla asi na prelomu 13. a 14. stoleti a spadala pod vliv vratislavského
biskupstvi. Jiz v 15. stoleti stala ve vsi tvrz, ktera byla poCatkem 18. stoleti prfestavéna na barokni
zamek, pozdéji prestavény klasicistné a doplnény zameckym parkem. Soubor architektonickych
pamatek doplnuje farni kostel Zvéstovani Panny Marie z roku 1806 s ohradni zdi, branou a fadou
dekorativnich prvku.

Puvod nazvu Ropice neni dodnes zcela znamy. Odvozuje se od polského slova ,ropa‘ tj. ,vody
rezavé barvy“, které vystupuji pfedevS§im v mistnim potoce. Jiné verze naznacuji, Ze mulze
pochazet od slova ,rubiez”. Obec ma pomérné velkou Uzemni rozlohu, a proto zde vznikly desitky
nazvu mistnich ¢asti, které pretrvavaji.

Vyvoj a rozvoj obce je Uzce spjaty s proménami celého regionu TéSinského Slezska. Poloha obce
byla pfizniva pro zemédélstvi, ve stfedovéku Ropice predstavovala rozsahlou selskou obec. Vliv
na jeji rozvoj méla vystavba KoSicko-bohuminské drahy a Zeleznice spojujici TéSin s Frydkem a
blizkost a rozvoj Tfineckych Zelezaren.

Soucasna Ropice predstavuje jak historické architektonické pamatky, tak dnes moderné rozvijejici
se obec pro bydleni a aktivni traveni volného €asu. Po celé generace zde Ziji lidé, maji zde své
domovy, rodiny a dal$i do obce bydlet pfichazeji. Pro blizkost obou velkych mést (Ceského Tésina
a Trince) a dobrou dopravni dostupnost, zde nachazeji vyhodné podminky pro bydleni a pfilezitosti
k individualni rodinné vystavbé. Obec také predstavuje moznost sportovniho a rekreacniho vyziti
jak pro domaci ob&any, tak pro blizké i vzdalené navstévniky obce.

3.2. Strategie rozvoje obce v dané oblasti

Viz déle.
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Strategie rozvoje obce v oblasti
Kultura, volny ¢as, sport, obéanské zalezitosti,
komunikace s verejnosti

Vize

Kultura a kulturni Zivot obce je odrazem nasi vyspélosti, zivotni Urovné a kvality Zivota,
které jsme dosahli, a sou¢asné vypovida o tom, kam se déle ubirame.
“Chceme byt vice a vice lidskou spole€nosti®.

Poslani

Nase obec poznava a uchovava svou historii, tradice, zprostfedkovava je soucasnosti, pfedava je
dal§im generacim a na takovych zakladech stavi svou budoucnost a vztahy s okolnim svétem.

Chceme:

l. Nezapominat na svou historii, uchovavat ji jako kulturné spole¢enské dédictvi, rozvijet ji
a predavat dale.

1. ZlepSovat podminky a rozvijet kulturné spolecensky Zivot obce.

[l. Otevirat obec a lidi v ni Zijici svému okoli (narodnostni a pfes hrani¢ni spoluprace) a
rozvijet kulturné-spole€enské vztahy

Politika vedeni obce

Uplatfiujeme politiku vedeni obce, kterd je dana Ustfedni navrhovou Casti Strategického planu
rozvoje obce Ropice 2015 — 2035 (kvalita Zivota obce) a jedname pIné v souladu s ni.

Mimo to uplatfiujeme nasledujici principy, styl a pfistup:

1. Na svou historii a tradice jsme hrdi, uchovavame je, zprostfedkovavame a predavame je
dal§im generacim.

2. Podporujeme a rozvijime vlastenectvi, lasku k rodnému kraji, obci, znalosti a povédomi o jeji
historii i sou¢asnosti

3. Podporujeme slusnou a kultivovanou vzajemnou komunikaci a vzajemné vztahy
Vyznavame a uplatfiujeme rovnost postaveni a rovné pfilezitosti, moralni a eticky pfistup

5. Podporujeme spole€ensky a zivot obce, aktivni vyuzivani volného ¢asu
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6. Podporujeme zajmova uskupeni a spolky pro rozvoj kultury, vzdélanosti, télesného i
duchovniho rozvoje v obci

7. Podporujeme kultivovanou politickou scénu, ktera generuje kultivovanou vefejnou spravu obce
a celé spole¢nosti

8. Vytvafime a podporujeme dobré sousedské a partnerské vztahy s jak blizkym, tak vzdalenym
okolim, zahrani¢im

9. Vitame navstévniky obce, regionu, podporujeme cestovni ruch a turistiku
10. Budujeme obc&anskou spole¢nost, ktera stoji na dobrych tradicich minulosti

3.3. Kompozice dil¢ich strategickych oblasti-os

Perspektivu ,Kultura, volny €as, sport, obanské zalezitosti, komunikace s vefejnosti“ vnimame
jako seskupeni dil€ich oblasti, kterym je spoleény duchovni charakter obce, byt jejich zjevna
podoba je v nékterych pripadech fyzicka, materialni (napf. sport, pamatky, ...). Jedna se o soubor
charakteristickych znakd a vlastnosti, které vypovidaji o dosazené Urovni vyvoje, tedy ,Kultury
obce®. Ta je vyrazem a interpretem dosazené urovné ,Kvality Zivota obce®, jako stanovené
vrcholové strategii obce

Dosahovéani pozadovaného ,Udrzitelného rozvoje kultury obce” spatfujeme v nasledujicich dil€ich
strategickych oblastech-osach a strategickych cilech, které pfedstavuji kompozici pro naplnéni této
strategie a souCasné podpore naplfiovani vrcholové strategie ,Kvality zivota obce®.

Strategie
Udrzitelny rozvoj kultury obce

Dil¢i strategické oblasti - osy
3.3.1. Pfiméfeny kulturné-spolecensky zivot

3.3.2. Dostate¢né a kvalitni sluzby ob¢anskych zaleZitosti (spravni sluzby, ob&anské
vztahy, pohfebnictvi, ....)

3.3.3. Pfiméfena nabidka vyuziti volného €asu, sportovni vyZziti
3.3.4. Sport

3.3.5. Rozvoj cestovniho ruchu

3.3.6. Spolkovy a politicky zivot obce

3.3.7. Podpora identity a uplatnéni narodnostnich mensin
3.3.8. Prihrani¢ni a zahraniéni spoluprace

3.3.9. Uginna a efektivni sprava a ochrana kulturnich pamatek
3.3.10. Seriézni a kultivované vztahy-komunikace s vefejnosti)

Strana 5 (celkem 18)

Autor dokumentu: Kontakt: Datum zpracovani::

Ing. Vlastimil Dorotik tel.: 603295801, e-mail: vlastimil .dorotik@ict benefit.cz 31.07.2016

Tento dokument je majetkem autora a organizace uvedené v zahlavi a bez jejich pisemného souhlasu nesmi byt (ani jeho ¢asti) kopirovan, upravovan nebo s nim jinak nakladano.
Systém managementu kvality je zpracovavany s podporou spolecnosti ICT benefit, a.s.




Organizace:

Obec Ropice

Druh, Typ, Nazev dokumentu:

Strategicky plan rozvoje obce Ropice 2015 — 2035,
navrhova, str. persp. €. 5 — Kultura, ..

Oblast — Projekt - Usek - Odbor:

Strategické planovani

3.4.Kompozice strategickych os a cilti v perspektivé €.5 Kultura, volny ¢as, sport, obéanské zalezitosti, komunikace

s verejnosti

Strategicka
perspektiva:

Strategicka osa:

Strategicky cil: Dil¢i cil: Nazev — popis cile:

BlizSi popis, navrh feSeni, monitorované indikatory (M.1.), hodnotici
parametry a kritéria Uspésnosti:

5. Strategicka
perspektiva:

Kultura, volny ¢as, sport, obéanské zalezitosti, komunikace s verejnosti
(sluzby vefejnosti).

5.1. Strategicka
osa:

Priméfeny kulturné-spolecensky zivot

5.1.1. Strategicky | ZlepSovat kulturni Zivot obce. Poradani
cil: pravidelnych kulturnich, spole¢enskych a
sportovnich akci pro obcany.

Zajistit rozvoj kulturniho zivota obce:

- Stanovit politickou gesci a odpovédnost za kulturni Zivot
v obci

- Ustavit kulturni komisi rady obce

- Zpracovat kazdoroéni plan kulturnich a spolec¢enskych
aktivit a akci v obci

- Zajistit financovani

- Realizovat plan kulturnich a spole€enskych aktivit a akci
v obci

M.l.: Prokazatelné znaky, Ze o rozvoj spole¢enského a
kulturniho zivota v obci je cilené a programové postarano

5.1.2. Strategicky
cil: knihovny

Zvysit kvalitu poskytovanych sluzeb obecni

Rozsifit prostory obecni knihovny (&itarna, studovna, debatni
koutek), obnovovat vypujéni program.

Poskytovat knihovni sluzby také nemohoucim.
Zlepsit spolupraci s Méstskou knihovnou v TFinci.

M.1.: Prokazatelné zlepSeni — pozitivni zmény podminek,
prostiedi, rozsahu sluzeb.
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5.1.3. Strategicky
cil:

ZlepSit podminky pro pofadani a konani
kulturnich akci v obci.

Rekonstrukce arealu parku (zastfeSené
jevisté, inovace prodejniho stanku a
socialniho zafizeni, détského hristé,
vefejného osvétleni, parkovisté a
revitalizace zelené).

Viz také str. persp. 1. — Zivotni prostredi, 7.-
doprava.

Rekonstrukce aredlu parku (zastfeSené jevisté, inovace
prodejniho stanku a socialniho zafizeni, détského hfisté,
vefejného osvétleni, parkovisté a revitalizace zelenég).

Realizovat jako projekt. Pfipravit realizaci projektu (zpracovat
projektovou dokumentaci, zajistit stanoviska DOOS, zajistit
financovani realizace - dota¢ni zdroj a ziskat dotaci, vybrat
dodavatele realizace, zajistit technicky dozor a dozor
investora). Uspésné zrealizovat projekt a pfedat do uzivani.

M.1.: Zrekonstruovany aredl parku dle projektu (splnéné
zakonné predpisy, technické a bezpecnostni normy).

5.1.4. Strategicky
cil:

Rozvijet regionalni spolupraci v oblasti
kultury.

Spoluprace v regionu na poli kultury - planovani a koordinace
akci pofadanych v regionu a pofadani spolecnych v oblasti
kultury a sportu.

M.l.: Prokazatelna spoluprace. Uskute¢néné spole¢né
regionalni kulturni aktivity — akce.

5.2. Strategicka
osa:

Dostatecné a kva

litni sluzby obéanskych zalezitosti (spravni sluzby, obéanské vztahy, pohiebnictvi, ....)

5.2.1. Strategicky
cil:

Opravy evangelického hrbitova, zvyseni
kultury a esteti¢nosti hrbitova.

Opravy evangelického hrbitova (dotazeni vodovodu,
vybudovani zazemi pro hrobnika, zachodd pro navstévniky
hibitova a hrbitovni zelené).

Zpracovat plan — projekt. Pfipravit realizaci projektu (zpracovat
projektovou dokumentaci, zajistit stanoviska DOOS, zajistit
financovani realizace - dota¢ni zdroj a ziskat dotaci, vybrat
dodavatele realizace, zajistit technicky dozor a dozor
investora). Uspésné zrealizovat projekt a predany do uzivani.

M.l.: Opraveny evangelicky hrbitov - vodovod, zachody,
zazemi hrobnika, hibitovni zelen (splnéné zakonné predpisy,
technické a bezpecnostni normy). Prokazatelné zvySeni
kultury a esteti¢nosti hrbitova
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5.2.2. Strategicky
cil:

Udrzba hibitovil v obci - zvy$eni kultury a
esteti€nosti hibitovu.

Zpracovat plan udrzby hrbitova (Castéjsi sekani a udrzba
zelené), stanovit odpovédnost a financovani a realizovat je;.

M.l.: Prokazatelné udrzovany hrbitov, prokazatelné zvySeni
kultury a esteti¢nosti hibitova.

5.2.3. Strategicky
cil:

Udrzba valeénych hrob.

Viz str. osa €.5.7. Historické pamatky

5.3. Strategicka
osa:

Priméfena nabidka vyuziti volného ¢asu a sport

5.3.1. Strategicky
cil:

ZlepSeni podminek pro vyuziti volného ¢asu
déti a mladeze, jejich sportovni €innosti.
Obnova nemovitosti sportovniho hristé

v ¢asti Ropice-Za lesem a zachovéni jeho
provozni a uzitné hodnoty.

Vystavba détskych hfist v lokalité Mafenka Za lesem.

Zpracovat plan — projekt. Pripravit realizaci projektu (zpracovat
projektovou dokumentaci, zajistit stanoviska DOQOS, zajistit
financovani realizace - dota¢ni zdroj a ziskat dotaci, vybrat
dodavatele realizace, zajistit technicky dozor a dozor
investora). Uspésné zrealizovat projekt a pfedat do uzivani.

M.l.: Vystavéna détské hristé v lokalité Mafenka Za lesem,
pfedand do uzivani a zajiStény provoz (splnéné zakonné
predpisy, technické a bezpec¢nostni normy).

5.3.2. Strategicky
cil:

Vybudovani drahy pro in-line brusleni.

Vybudovani drahy pro in-line brusleni.

Zpracovat plan — projekt. Pripravit realizaci projektu (zpracovat
projektovou dokumentaci, zajistit stanoviska DOOQOS, zajistit
financovani realizace - dota¢ni zdroj a ziskat dotaci, vybrat
dodavatele realizace, zajistit technicky dozor a dozor
investora). Uspédné zrealizovat projekt, pfedat do uzivani a
zajistit staly provoz.

M.l.: Vybudovany areal pro brusleni v 1ét&, v zimé, pfedany do
uzivani a zajistény provoz. (splnéné zakonné predpisy,
technické a bezpecénostni normy).

5.3.3. Strategicky

Podpora sportovni a zajmové ¢innosti déti a

Podpora ¢innosti sportovnich klubl a krouzka déti a mladeze
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cil:

mladeze v obci.

v obci.

Vymezit a dohodnout zplsob a rozsah spoluprace a podpory
ze strany obce s vedoucimi krouzk( a oddild.

M.l.: Prokazatelné zvySeni a zlepSeni ¢innosti sportovnich
klubl a krouzk(l déti a mladeze v obci.

5.3.4. Strategicky
cil:

ZlepsSeni a rozsifeni cyklostezek.

(viz str. pers. €.7. — Doprava)

Propojeni cyklostezky Nebory-Ropice.

Zpracovat plan — projekt. Pripravit realizaci projektu (zpracovat
projektovou dokumentaci, zajistit stanoviska DOQOS, zajistit
financovani realizace - dota¢ni zdroj a ziskat dotaci, vybrat
dodavatele realizace, zajistit technicky dozor a dozor
investora). Uspédné zrealizovat projekt, pfedat do uzivani a
zajistit provoz.

M.l.: Propojené cyklostezky Nebory-Ropice. Predané do
uzivani a zajiStény provoz. (splnéné zakonné pfedpisy,
technické a bezpecénostni normy).

5.4. Strategicka | Rozvoj cestovniho ruchu

osa:

(z pohledu kultury obce — druhym pohledem je ekonomicky rozvoj obce, viz dana str. persp.)

5.4.1. Strategicky
cil:

Zvysit kulturu vnéjsiho prostredi obce.

Obnova a rozsifeni zelené v obci, v centru, v parku, u kaple,
...., Viz str. persp. €.1 Zivotni prostfedi (vefejna zelen).

5.4.2. Strategicky
cil:

ZlepSeni orientace v obci pro jeji
navstévniky.

Orientacni a informacni tabule, mapa Ropice.
Zpracovat plan informacniho systému obce a zrealizovat jej.

M.1.: SpInény plan, prokazatelné zlepSeni orientace v obci.

5.4.3. Strategicky
cil:

ZlepSeni propagace obce.

Nov& mapa obce, kalendéare, letdky, internetové stranky (kde,
jak, ...) a pojmenovani ulic.

Zpracovat plan propagace obce a zrealizovat jej.

M.l.: Splnény plan propagace obce, prokazatelné zlepSeni
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povédomi o obci.
5.5. Strategicka | PFfiméreny spolkovy a politicky zivot obce
osa:
5.5.1. Strategicky | Zlepsit podminky pro zajmovou ¢innost | Zfidit klubovnu pro mladez.
cil: mladeze. : : .
Zpracovat projekt a realizovat jej.
M.l.: Existence klubovny pro zjmovou &innost mladeze, jeji
prokazatelné uzivani a vyuziti. Naplnény zamér a o¢ekavani.
5.5.2. Strategicky | RozSifeni spolkové ¢innosti pro mladez. Zalozeni novych spolkll a oddilu pro mladez — sportovni,
cil: vytvarné a femeslnické ¢innosti.
Zpracovat plan, stanovit odpovédnosti, zajistiti financovani a
realizovat jej.
M.l.: Existence novych spolkd a oddilG pro mladez a jejich
oCekavana aktivita.
5.5.3. Strategicky | Podpora sportovnich, spoleCenskych a | Podpora sportovnich, spolecenskych a zajmovych organizaci
cil: zajmovych organizaci a spolkd pulsobicich | a spolkd pUsobicich na Gzemi obce.
na uzemi obce . . N .
Zpracovat plan podpory sportovnich, spoleCenskych a
zajmovych organizaci a spolkd plsobicich na Uzemi obce a
realizovat jej.
M.l.: PInéni planu, Mira a zpusob podpory. Prokazatelng
zména, zlepSeni, napliovana ofekavani, zamer.
5.5.4. Strategicky | Podpora kultivovaného politického prostfedi | Podpora kultivovaneho politického prostredi v obci. Podpora
cil: v obci. prostfedi a podminek pro €innost politickych stran a hnuti v
obci. Zpracovat plan podpory kultivovaného politického
prostfedi na Uzemi obce a realizovat je;.
M.l.: PInéni planu, mira a zpusob podpory. Prokazatelna
zména, zlepSeni, napliovana ocekavani, zamér.

Strana 10 (celkem 18)

Autor dokumentu:

Ing. Vlastimil Dorotik

Kontakt:

Datum zpracovani::

tel.: 603295801, e-mail: vlastimil .dorotik@ict benefit.cz 31.07.2016

Tento dokument je majetkem autora a organizace uvedené v zahlavi a bez jejich pisemného souhlasu nesmi byt (ani jeho ¢asti) kopirovan, upravovan nebo s nim jinak nakladano.
Systém managementu kvality je zpracovavany s podporou spolecnosti ICT benefit, a.s.




Organizace:

Obec Ropice

Druh, Typ, Nazev dokumentu:
Strategicky plan rozvoje obce Ropice 2015 — 2035,
navrhova, str. persp. ¢. 5 — Kultura, ..

Oblast — Projekt - Usek - Odbor:

Strategické planovani

5.5.5. Strategicky
cil:

Podpora pusobnosti mistnich cirkvi.

Podpora pulsobnosti mistnich cirkvi. Pfispivani na udrzbu
budov a zafizeni. Zpracovat plan podpory mistnich cirkvi
pusobicich na Uzemi obce a realizovat je;.

M.l.: PInéni planu, Mira a zpusob podpory. Prokazatelna
zména, zlepSeni, naplfiovana ocekavani, zamer.

5.6. Strategicka
osa:

Podpora identity a uplatnéni narodnostnich mensin, prihrani¢ni a zahrani€ni spoluprace

5.6.1. Strategicky

Udrzeni a rozvoj pfeshrani¢ni spoluprace

Zpracovat plan spoluprace, stanovit odpovédnost za ni,

spolupraci s partnerskou obci
Jaszboldoghaza v Madarsku.

cil: obecné a celkové. realizovat jej (podpora komunikace, vztahu, spoluprace
narodopisnych a spole¢enskych spolkd...... )
M.l.: Prokazatelna existence vize, planu a stanovenych
odpovédnosti za jeho realizaci. Realizace tohoto
pldnu.pfeshranicni spoluprace.
5.6.2. Strategicky | UdrZeni pfeshranicni spoluprace - rozvijet Rozvijet spolupréci s partnerskou obci Pribylinou na
cil: spolupréci s partnerskou obci Pribylinou na | Slovensku.
Slovensku. . . . . .
Zpracovat plan spoluprace, stanovit odpovédnost za ni,
realizovat jej.
M.1.: Prokazatelné plnéni planu, rozvijend spolupréace.
5.6.3. Strategicky | UdrZeni pfeshranicni spoluprace - rozvijet Rozvijet spolupréci s partnerskou obci Jaworze v Polsku.
cil: spolupréci s partnerskou obci Jaworze v . . . . .
Polsku. Zprgcovat .pl_an spolupréce, stanovit odpovédnost za ni,
realizovat jej.
M.l.: Prokazatelné pInéni planu, rozvijena spoluprace.
5.6.4. Strategicky | Udrzeni pfeshrani€ni spoluprace - rozvijet Rozvijet spolupraci s partnerskou obci Jaszboldoghaza v
cil: Madarsku.

Zpracovat plan spoluprace, stanovit odpovédnost za ni,
realizovat jej.
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M.l.: Prokazatelné plnéni planu, rozvijena spoluprace.

5.6.5. Strategicky
cil:

Udrzeni pfeshrani¢ni spoluprace - podpora
a spoluprace narodopisnych a
spole¢enskych spolka.

Podpora a spoluprace narodopisnych a spoleéenskych spolku.

Zpracovat plan spoluprace, stanovit odpovédnost za ni,
realizovat jej.

M.l.: Prokazatelné pInéni planu, rozvijena spoluprace.

5.6.6. Strategicky
cil:

Udrzeni preshraniéni spoluprace — pofadani
spole¢nych pfeshraniénich akci (ples,
setkavani, sportovni akce, kazdoro¢ni
zakonceni léta, zpivani koled u stromecku,

).

Poradani spole¢nych pfeshraniénich akci (ples, setkavani,
sportovni akce, kazdoro€ni zakonceni léta, zpivani koled u
stromecku, ...).

Zpracovat plan spoluprace, stanovit odpovédnost za ni,
realizovat jej.

M.1.: Prokazatelné plnéni planu, rozvijend spolupréace.

5.6.7. Strategicky
cil:

Udrzeni preshrani¢ni spoluprace - rozvijet
spolupréci s obcemi v povodi Mikroregionu
Stonavka.

Rozvijet spolupréci s obcemi v povodi Mikroregionu Stonévka.

Zpracovat plan spoluprace, stanovit odpovédnost za ni,
realizovat jej.

M.l.: Prokazatelné pInéni planu, rozvijena spoluprace.

5.7. Strategicka
osa:

Uéinna a efektivni sprava a ochrana historickych pamatek

5.7.1. Strategicky
cil:

Udrzba vale&nych hrob.

Udrzba valeénych hrobi.
Zpracovat plan udrzby vale¢nych hrobu a realizovat je;.

M.l.: Zachovaly a udrZzovany stav véle¢nych hrobu jako
kulturni, historické pamatky.

5.7.2. Strategicky
cil:

Podpora zachovani a udrzovani kulturniho
dédictvi obce.

Zpracovat plan péce o kulturni dédictvi obce.

M.l.: Zachovaly a udrzovany stav kulturniho dédictvi obce.

5.8. Strategicka

Seridzni a kultivované vztahy-komunikace s verejnosti)
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osa:

5.8.1. Strategicky
cil:

ZvysSeni zajmu ob&anu o déni v obci a jejich
vétsi zapojeni do ¢innosti obce.

ZlepSeni komunikace a spoluprace s ob&any v obci:

Informovani verejnosti o €innosti vedeni obce a déni v
obci

Komunikace vedeni obce s ob¢any o vécech obecnich

Zapojeni ob¢anl do prace organut vedeni obce (komise,
vybory)

Podpory mistnich spole¢enskych spolki

Poradani kulturné spolecenskych akci se zapojenim
obc¢ant

Podpora spole€enskych aktivit obecnich 3kol, jejich prace
s ob¢any

Prezentace, ohodnoceni a uznani Uspéchl ob&ant v obci

M.l.: Prokazatelna zména, prokazatelné zlep$eni.

5.8.2. Strategicky
cil:

Zlep$eni informovanosti ob&an( v obci.

ZlepSeni  informovanosti a komunikace s obcany
prostfednictvim:

Aktualnich WEBovych stranek

Obecniho zpravodaje (€astéjsi vydavani)

Vyvésnich tabuli (zvySeni jejich poc¢tu a umisténi na
frekventovanych mistech)

Rozhlasu (pravidelni hlaseni)

M.1.: Prokazatelna zména ke zlepSeni.

5.8.3. Strategicky
cil:

ZlepSeni komunikace s obcany v obci.

ZlepSeni komunikace s ob¢any

Pravidelna informovani ob&anu o ¢innosti vedeni obce a
v obci.

Pravidelna setkavani vedeni obce a zastupitell s ob&any
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- zpracovany a realizovany kazdoro¢ni program

- Poskytovani odbornych konzultaénich sluzeb pracovniky
obce pro ob¢any obce (dny v mésici) - zpracovany a
realizovany kazdoroéni program

- Aktivni spoluprace a setkavani se s organizacemi
pusobicimi v obci, za U¢elem vzajemné pomoci a
podpory - zpracovany a realizovany kazdoroéni program.

M.1.: Prokazatelna zména ke zlepSeni.

5.8.4. Strategicky
cil:

Poskytovani odbornych konzultacnich
sluzeb pro ob&any obce — pocitatové kurzy,
finan€ni a pravni gramotnost, aukce energii
pres E-center, ...

Odborné sluzby ob&anim.

Zpracovat plan, stanovit odpovédnost, zajistit financovani a
realizovat jej.

M.l.: PocCet poskytovanych sluzeb. Vyuzivani poskytovanych
sluzeb obcany.

5.8.5. Strategicky
cil:

Prezentace, ohodnoceni a uznani Uspéchu
obcanu v obci.

Prezentace, ohodnoceni a uznani Uspéchl ob¢an( v obci:
- Monitorovat vyznamné a zasluzné aktivity obcanu obce

- Informovat o nich a prezentovat je v obecnich
sdélovacich prostfedcich (WEB, rozhlas, zpravodaj, ....)

- Kazdoro¢né poradat vefejnou spolecenskou akci v obci:
»Zasluzny pocin a osobnost obce roku — Ropi¢an roku”

M.l.: Prokazatelnd zména, zlepSeni. Realizované aktivity.

5.8.6. Strategicky
cil:

Podpora spolecenskych aktivit obecni Skoly,
jejich prace s obcany — zékladni Skoly a
matefské Skoly s Ceskym a polskym
jazykem vyucovacim.

Podpora spoleCenskych aktivit obecni Skoly, jejich prace
s obc¢any.

Zpracovat plan, stanovit odpovédnost, zajistit financovani a
realizovat jej.

M.1.: PocCet podpofenych aktivit. Prokazatelné zlepSeni.

5.8.7. Strategicky

Zapojeni ob&anl do poradani kulturné

Zapojeni ob¢anll do pofadani kulturné spole€enskych akci
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cil: spole¢enskych akci v obci.

v obci — Podporovat spolkovou a zajmovou ¢innost v obci.

5.8.8. Strategicky | Zapojeni ob&and do organl vedeni obce.
cil:

Zapojeni obcand do organu vedeni obce — Podporovat
spolkovou a zajmovou ¢innost v obci.

Zpracovat plan, stanovit odpovédnost, zajistit financovani a
realizovat jej.

M.l.: Prokazatelné zlepSeni.

5.8.9. Strategicky | Pravidelna informovani ob&ant o ¢innosti

Pravidelna informovani ob¢ant o ¢innosti vedeni obce.

cil: vedeni obce. L e . ]
Zpracovat plan informovani verejnosti o ¢innosti vedeni obce,
stanovit odpovédnost, zajistit financovani a realizovat jej.
M.l.: Prokazatelné zlepSeni.
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4. ZAVER PRO REALIZACNI CAST

Moznosti rozvoje kulturniho a spole¢enského Zivota obce jsou rozsahlé a prakticky neomezené.

Z&kladem a nezbytnou podminkou jejich vyuZivadni a naplfiovani je dobra informovanost a
komunikace mezi lidmi v obci, organizacemi, spolky, Ufady, organy a vedenim obce.

Na to navazuje rozvijeni mezilidskych vztahd, vzajemné spoluprace, komunikovani a sdileni
spole¢nych hodnot a zajmu pfi zachovani a respektovani individuality jednotlivce.

To v8e mé pozitivni spoustéci efekt aktivit ne jen v oblasti kulturné spole¢enského zivota obce, ale
i v ostatnich strategickych oblastech obce (Zivotni prostfedi, bezpecnost, socialni zalezZitosti, ...). A
potom to vSe se vyznamné podili a pfispiva na zvySovani kvality zivota obce a v obci.

5. REALIZACNI CAST

Kompozice strategickych cill je dale rozpracovand do realizaéni ¢asti strategického planu rozvoje
obce, tzv. akéniho planu, viz dokument:

Strategicky plan rozvoje obce Ropice
2015 - 2035

realizacni ¢ast — akéni plan

Strategicka perspektiva €. 5.
Kultura, volny €as, sport, ob&anské zalezitosti, komunikace s vefejnosti
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V Ropici, dne 05. 09. 2016

Ludmila Haltofova

¢len rady a zastupitelstva obce
politicky garant strategické oblasti-perspektivy ,Kultura, volny €as, sport, ob¢anské zalezitosti,
komunikace s verejnosti*

Kristina Walachova

referent obecniho Ufadu
manazer strategické oblasti-perspektivy ,Kultura, volny ¢as, sport, ob&anské zalezitosti,
komunikace s verejnosti*

Projednano a schvaleno usnesenim zastupitelstva obce Ropice €. 13/4/2016 ze dne 05. 09. 2016

Mgr. UrSula Waniova
starostka obce

Ing. Jifi Pind6r
mistostarosta obce
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6. PREHLED DOKUMENTU NAVRHOVE CASTI

Strategicky plan rozvoje obce Ropice 2015-2035, navrhova ¢ast
Kvalita Zivota obce

Strategicky plan rozvoje obce Ropice 2015-2035, navrhova Cast
Strategicka perspektiva €. 1, Zivotni prostredi

Strategicky plan rozvoje obce Ropice 2015-2035, navrhova ¢ast
Strategicka perspektiva €. 2, Bezpe¢nost obce a v obci

Strategicky plan rozvoje obce Ropice 2015-2035, navrhova ¢ast
Strategicka perspektiva €. 3. Socialni, zdravotni a vzdélavaci zalezitosti

Strategicky plan rozvoje obce Ropice 2015-2035, navrhova ¢ast
Strategicka perspektiva €. 4, Hospodarsky rozvoj obce

Strategicky plan rozvoje obce Ropice 2015-2035, navrhova ¢ast
Strategicka perspektiva €. 5, Kultura, volny €as, sport, ob&anské zélezitosti a komunikace s
vefejnosti

Strategicky plan rozvoje obce Ropice 2015-2035, navrhova ¢ast
Strategicka perspektiva €. 6, Vystavba obce

Strategicky plan rozvoje obce Ropice 2015-2035, navrhova ¢ast
Strategicka perspektiva €. 7, Doprava, dopravni obsluznost, dopravni infrastruktura

Strategicky plan rozvoje obce Ropice 2015-2035, navrhova ¢ast
Strategicka perspektiva €. 8, Majetek obce

Strategicky plan rozvoje obce Ropice 2015-2035, navrhova ¢ast
Strategicka perspektiva €. 9, Finance a financovani obce

Strategicky plan rozvoje obce Ropice 2015-2035, navrhova ¢ast
Strategicka perspektiva €. 10, Kvalita vefejné spravy obce
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