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Strategické planovani

1. UVOD

Zpracovani a pofizeni nového Strategického planu rozvoje obce Ropice je pojato jako projekt,
jehoz pozadovanym vystupem je pfedmétny strategicky plan (dale také jen SPRO).

Rada obce Ropice na svém 14tém zasedani dne 29. 07. 2015 stanovila a schvdlila nésledujici
projektovy ukol.

1.1. Projektovy ukol

1. | Plny nazev projektu: Projekt €. 001/2015, Pofizeni strategického planu
rozvoje obce Ropice

2. | Zkraceny pracovni nazev projektu: SPRO

3. | Majitel projektu — investor: Obec Ropice

4. | Rozhodny organ Zastupitelstvo obce

5. | Politicky garant projektu: Starosta

6. | Majitel-zadavatel projektu: Tajemnik

7. | Vedouci (manazer) projektu. Tajemnik

8. | Odborny garant a zpracovatel SPRO: | Externi dodavatel odbornych sluzeb: ICT benefit, a.s.,

Ing. Vlastimil Dorotik, manazer strategického fizeni.

9. | Pfedmétovy ramec projektu: Obec Ropice doposud neméla a nema zpracovany
strategicky plan rozvoje obce.
Proto poZadujeme zpracovat a pofidit novy aktualni
Strategicky plan rozvoje obce Ropice na obdobi 2015
— 2035 (dale také jen SPRO).
10.| Casovy ramec projektu: - 12 mésicu
Zahajeni projektu: - 29. 7. 2015 schvélenim projektového Ukolu radou
obce
Ukoncgeni projektu: - 31. 7. 2016 pfedanim finalniho navrhu SPRO
k projednani a schvéleni zastupitelstvem obce.
11.| Finanéni rdmec projektu: 40.000,-K¢
12.| Podminky feSeni a realizace Novy SPRO bude odpovidat standardim pro
projektu: strategické planovani MMR CR.

Bude vécny, pfehledny a srozumitelny.

Jako strategicky fidici dokument bude obsahovat
vSechno podstatné a nezbytné pro ucinné a efektivni
strategické fizeni obce.

Zpracovani SPRO bude mit charakter komunitniho
planovani, tj. s vhodnym zapojenim vefejnosti.
Finalni verze navrhu SPRO bude pfedlozena a
prezentovana k projednani a schvaleni
zastupitelstvem obce.

13.] Poznamky:
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1.2. Predmeét strategického planovani

Predmétem strategického planovani je dlouhodoby vyvoj a rozvoj obce Ropice s vyhledem az do
roku 2035.

1.3.  Ugel strategického planovani

Formulovat a vedenim obce pfijmout dlouhodobé predstavy o budoucnosti obce Ropice. Stanovit
vizi a poslani budoucnosti obce, stejné tak stanovit politiku a kompozici strategickych cild, jak ji
dosahnout a naplnit

1.4. Cil strategického planovani

Poridit a vedenim obce schvalit-pfijmout ,Strategicky plan rozvoje obce Ropice na obdobi 2015 —
2035%, jako smysluplny strategicky Fidici planovaci dokument o vyvoji a rozvoji obce pro potieby
jejiho strategického Fizeni a vedeni.

1.5. Urceni strategického planu

Strategicky plan je urceny:

- Vedeni obce - aby jemu samotnému bylo zfejmé, kam chce svou obec sméfovat a jak
k tomu vést své pracovniky, organy a organizace, které zfizuje.

- Vedeni vS8ech organl a organizaci, které obec zfizuje — aby jako jejich management mély
stanoveny smér a dlouhodoby cil (pohled do budoucnosti), kam a k éemu maji své organy
a organizace pro potifeby rozvoje obce smérovat a vést.

- VS8em pracovnikim obce, orgdnu a organizaci, které obec zfizuje — aby ti védéli, kam a
k ¢emu bude jejich management své organy a organizace smeérovat a vést a na ¢em se
tedy budou podilet.

- Organum verejné spravy ve vztahu k obci - aby véem bylo zfejmé, kam a k ¢emu obec
sméfuje a vede.

- Obcanum a verfejnosti ve - aby vSem bylo zfejmé, co od vefejné spravy a organu a
organizaci obce mohou o¢ekavat.

1.6. Pouzité metody
Pro zpracovani souvisejicich analyz a ndvrht jsou pouzity techniky:

- konzultace s dot€enymi organy, organizacemi, institucemi, vedoucimi a vykonnymi
pracovniky

- studium platné legislativy

- studium dostupné souvisejici dokumentace

- sbér a zpracovani statistickych dat

- dotaznikové Setfeni

- popis jednotlivych objektu strategického Ffizeni obce

- dedukce, aproximace, predikce, prognéza...

Vystupem analytické ¢asti je dokumentované zpracovani dale uvedenych analyz a vystupt z nich.
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2. ANALYZA A NAVRH SKLADBY A STRUKTURY SPRO

Strategicky plan obce Ropice je zpracovany jako Fidici dokument za ucelem jeho vyuZiti pro ucinné
a efektivni strategické Fizeni obce.

Jeho skladba a struktura odpovida souCasnym standardiim a je v souladu s platnou metodikou pro
zpracovani strategického planu Ministerstva pro mistni rozvoj CR.

Sklada se z 3 ¢asti:
I. Analytick& ¢ast — Soubor analyz obce
[I. Navrhové Cast — Strategie obce

[ll. Realizaéni ¢ast — Ak&ni plan obce
Pfedmétem jednotlivych Casti je:

Analyticka ¢ast

- Uvodni zacileni strategického planu
- analyza a navrh skladby a struktury strategického planu (tato kapitola)
- postup a organizace zpracovani strategického planu
- situacni analyza obce
- analyza pfedmeétu strategického planovani obce a navrh strategickych oblasti a perspektiv
- SWOT analyza
- vychodiska pro navrhovou ¢ast
- identifikace moznosti a prilezitosti dalSiho rozvoje

Navrhova éast
- vize — vyjadfuje pfedstavy vedeni obce o jeji vzdalené budoucnosti, jakou chce, aby byla

- poslani — vypovida o zaméru vedeni obce, k ¢emu jeho vize o budoucnosti obce je a
komu slouzi

- politika vedeni obce — stanovi pfistup, zpisob a styl vedeni obce ke spravé obce a tedy i
ke strategickému Fizeni, planovani, realizaci a plnéni své strategie

- kompozice strategickych cili — je kaskadovita skladba stanovenych strategickych cill
(jejich realizace a naplnéni pfedstavuje pInéni stanovené vize, poslani a politiky vedeni obce)

- strategické oblasti — |. Uroven dekompozice/kompozice
- strategické perspektivy — Il. Groven dekompozice/kompozice
- strategické osy — Ill. irovern dekompozice/kompozice

- strategické cile — pfedmétné hodnotové cile, které jako
zrealizované a naplnéné predstavuji plnéni a naplnéni celé strategie
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- diléi specifické cile — v pfipadé potfeby je mozné
jednotlivé strategické cile jeSté dekomponovat na uroven dil€ich specifickych cilt

Realizacni ¢ast

— akéni plan — stanovi soubor manazerskych parametra a kritérii, které jsou nezbytné pro
ucinné zadani jednotlivych strategickych cild do jejich realizace, jako i pro monitorovani prabéhu
jejich realizace a hodnoceni jejich plnéni a naplnéni. Z akéniho planu jsou nasledné generované
jednotlivé projektové ukoly a projekty pro realizaci a plnéni pfisluSnych strategickych cill, a tedy
celé strategie.

3. POSTUPY ZPRACOVANI SPRO — PLAN REALIZACE PROJEKTU
3.1. Obecné

Zpracovani ,Strategického planu rozvoje obce* ma charakter komunitniho planovéani. Podileji se na
ném clenové rady a zastupitelstva obce a dale ¢lenové komisi a vyborl zfizenych obci Ropice.

Ke Strategickému planovani se dale vyjadrili a svymi pfipominkami a aktivitami pfispéli ¢lenove
aktivnich spolku a spole¢enskych organizaci, které v obci pasobi.
Zakladem pro zpracovani SPRO je analytickd Cast, popis a analyza stavajiciho stavu obce.

V kazdé z danych oblasti byl zhodnocen stavajici stav a popsany trendy vyvoje v obdobi
poslednich let.

Dal§im krokem bylo zpracovani SWOT analyzy, kterd uvadi silné a slabé stranky obce jako celku a
také v jednotlivych danych oblastech, dale prilezitosti rozvoje obce nebo jeji ohrozeni.

Na podkladé analytické ¢asti (popis, SWOT analyza) jsou stanovené strategické zaméry a cile,
které predstavuji dal$i rozvoj obce Ropice, tj. navrhova ¢ast SPRO — Strategie rozvoje obce.

U jednotlivych cill jsou stanovené pfislusné opatfeni pro jejich naplnéni, pfedpokladané terminy
projektovani a realizace, financovani a spolutcast na nich a déle oCekavany vysledek, tj. realiza¢ni
¢ast SPRO — Akéni plan rozvoje obce.

3.2 Etapy, faze, kroky postupu

Etapa, faze, krok postupu: Zajisti: Termin Poznamka:
plnéni:
1. | Uvod — zahajeni realizace projetu
2. | Rozhodnuti vedeni obce o zpracovani a | Manazer SPRO 29.7.2015
pofizeni strategického planu rozvoje
obce Ropice.

3. |Zalozeni a schvéleni projektoveého ukolu | Manazer SPRO 29.7.2015
pofizeni SPRO

- pozadavky na SPRO

- ustaveni projektového tymu

- stanoveni ¢asového ramce

- stanoveni finanéniho ramce
Pozn.: Pofizeni SPRO je pojato jako
kratkodoby projekt.

4. | Priprava projektu pofizeni SPRO
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- Vybér odborného garanta a dodavatele
odbornych sluzeb

- Zpracovani planu realizace projektu
SPRO

- Identifikace a stanoveni roli a fidicich /
pracovnich skupin-tymu projektu

- Personalni obsazeni stanovenych roli

- Uvodni seminar ve véci strategického
planovani a pofizeni SPRO pro
jmenované ¢leny projektového tymu a
pracovnich skupin-tym pro pofizeni
SPRO.

Manazer SPRO
Dodav. odb. sluzeb
Dodav. odb. sluzeb

Manazer projektu
Dodav. odb. sluzeb

29.7.2015

24.08. 2015

Viz.
Prezentace

l. Analytické ¢ast SPRO

- Zpracovani analyz obce jako celku

- Zpracovani analyz v jednotlivych
strategickych oblastech-perspektivach

- Navrh doporuceni pro zpracovani
navrhové ¢asti SPRO.

Dodav. odb. sluzeb
Manazefi str. pers.

Manazefi str. pers.

31.1. 2016

[l. Navrhova ¢ast SPRO

©|®©

- Na zakladé analytické ¢asti SPRO
zpracovani navrhu vize, poslani, politiky
a kompozice zékladniho ¢lenéni
strategickych oblasti pro stanoveni
strategickych cilu

- Zpracovani navrhu kompozice
strategickych cild v jednotlivych
strategickych oblastech-perspektivach

- Kompletace a konsolidace navrhu
strategickych cilt v jednotlivych
strategickych oblastech-perspektivach v
jeden navrh SPRO a finalizace navrhu
této €asti SPRO.

Manazer SPRO

Manazefi str. pers.

Dodav. odb. sluzeb

31.5.2016

10.

I1l. Realiza¢ni ¢ast SPRO

11.

- Na z&kladé analytické a navrhové Casti
SPRO zpracovani k navrhove ¢asti
komplementarniho navrhu akéniho
planu SPRO v jednotlivych
strategickych oblastech-perspektivach

- Kompletace a konsolidace navrhu
strategickych cild v jednotlivych
strategickych oblastech-perspektivach v
jeden SPRO a finalizace navrhu této
¢asti SPRO.

- Kompletace a konsolidace navrhu
akeénich planu v jednotlivych
strategickych oblastech-perspektivach v
jeden akéni plan a finalizace navrhu
této Casti SPRO.

Manazefi str. pers.

Dodav. odb. sluzeb

Dodav. odb. sluzeb

31.5.2016

12.

Provazani SPRO na rozpocet a
rozpoctovy vyhled obce

13.

Provazani SPRO na rozpocet a
rozpoctovy vyhled obce tak, aby oboji
spolu transparentné korespondovalo

Manazer str. pers.
C.10 Finance a
financovani obce

31.5.2016
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(vyuziti dané rozpoctove skladby, ORG,
ORJ).

14.

Kompletace a finalizace ndvrhu SPRO

15.

Kompletace a finalizace SPRO ve vSech
tfech jeho ¢astech v jeden SPRO — jeden
dokument (soubor dokumentu).

Dodav. odb. sluzeb

6.6.2016

16.

Prezentace a projednani SPRO s
verejnosti

17.

Prezentace a projednani finalniho navrhu
SPRO (jako celku) s vefejnosti a také

v jeho jednotlivych strategickych
oblastech-perspektivach s prislusnou
zainteresovanou verejnosti.

Zapracovani opodstatnénych
pfipominek, navrhl a podnétd.

Manazer SPRO

27.6.2016

18.

Projednani a schvaleni navrhu SPRO
organy vedeni obce

19.

PredloZeni, prezentace, projednani a
schvaleni finalniho navrhu SPRO

v organech vedeni obce (komicich rady,
vyborech zastupitelstva, rady obce a
zastupitelstva obce).

Manazer SPRO

31.8.2016

20.

Zverejnéni a propagace pfijatého SPRO
— ukonceni realizace projektu

21.

Zverejnéni schvaleného a pfijatého
SPRO na webovych strankach obce, ve
zpravodaji obce, na Ufedni desce, ....
Propagace SPRO vSemi predstaviteli
vedeni obce, OU a jejich pracovniky.

Administrator SPRO

31.8.2016

Dal

$i nakladani se SPRO

22.

Monitorovani a kontrola SPRO

23.

Prdbézné monitorovani realizace a
plnéni SPRO a informovéani organud
vedeni obce. V pfipadé zjisténi neshody
uplatnéni u€innych napravnych opatfeni.

Manazer SPRO

Jako podklad
k jednani
kazdého
zastupitelstva
obce

24.

Pfezkoumani plnéni SPRO

25.

Kazdoro¢ni (do konce Fijna daného roku)
pfezkoumani plnéni SPRO a v pfipadé
zjisténi neshody uplatnéni G€innych
napravnych opatfeni.

Pozn. Souvisi s ndsledujicim krokem.

Manazer SPRO

31. 10. 20xx

26.

Prezkoumani aktualnosti SPRO

27.

Kazdoro¢ni (do konce fijna daného roku)
prezkoumani aktualnosti SPRO a

v pfipadé negativniho zjisténi provedeni
aktualizace.

Pozn. Souvisi s pfedchazejicim krokem.

Manazer SPRO

31. 10. 20xx

28.

Rizené zmény SPRO

29.

V pfipadé zjisténi opodstatnénych
skuteénosti, okolnosti a zmén nebo

Manazer SPRO

31. 10. 20xx
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moznosti oCekavaného vyvoje, na

zakladé nichz by SPRO pozbyval na
aktualnosti, smysluplnosti, u¢innosti a

tedy pouzitelnosti k t¢innému a

efektivnimu fizeni obce, je nezbytné

provést fizenou zménu SPRO.

Opodstatnéna a smysluplna zména

SPRO je standardni soucasti
strategického planovani a Fizeni.

3.3.

Pirehled roli strategického planovani

Pro realizaci projektu a pofizeni SPRO jsou stanovené nasledujici role, které jsou obsazené
jmenovité uréenymi osobami nebo prostrednictvim platnych pracovnich funkci OU, obce, ....

Role: Obsazeni - stavajici funkce Obsazeni - osoby:
1. | Majitel projektu pofizeni SPRO Starosta Mgr. UrSula Waniova
2. |Manazer projektu pofizeni SPRO | Tajemnik Jaroslava Szmekova
3. | Politicky garant strategického Clen rady Mgr. UrSula Waniova
planovani a projektu pofizeni
SPRO
4. | Odborny garant a zpracovatel Externi dodavatel: Ing. Vlastimil Dorotik
SPRO ICT benéefit, a.s.
5.
6. |Manazer SPRO Tajemnik Jaroslava Szmekova
7. | Spravce a administrator SPRO Tajemnik Jaroslava Szmekova
8. | Clenové pracovni skupiny pro Ur€eni zastupci pracovnich Viz slozeni pracovnich
strategické planovani — pofizeni skupin pro strategické skupin-tymu
SPRO planovani v jednotlivych
strategickych oblastech-
perspektivach
9. | Pfedsedajici pracovni skupiny pro | Starosta Mgr. UrSula Waniova
strategické planovani a pofizeni
SPRO
10.
11. | Politi¢ti garanti jednotlivych Ur&eni pfedstavitelé obce / Viz slozeni pracovnich
strategickych oblasti-perspektiv ¢lenové organt vedeni obce | skupin-tymu
SPRO
12.| Manazefi jednotlivych Vedouci pfislusnych Viz sloZeni pracovnich
strategickych oblasti-perspektiv odbori/oddéleni OU skupin-tymu
SPRO
13.| Clenové pracovnich skupin pro Clenové ustavenych vybord | Viz sloZeni pracovnich
strategické planovani v zastupitelstva obce, ¢lenové | skupin-tymu
jednotlivych strategickych rady obce, zastupci odborné
oblastech-perspektivach vefejnosti, zastupci laické
verejnosti

3.4.

Pirehled pracovnich tymu strategického planovani

Z vySe uvedenych roli jsou sestavené pracovni skupiny — tymy pro zpracovani a pofizeni SPRO

| Pracovni skupina - tym:

| Obsazeni — role / stavajici funkce |

Obsazeni - osoby:
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Obec Ropice

Druh, Typ, Nazev dokumentu:
Strategicky plan rozvoje obce Ropice 2015 — 2035,
analytickd ¢ast - kvalita Zivota obce (rdmcova analyza)

Oblast — Projekt - Usek - Odbor:

Strategické planovani

1. | Projektovy tym

Majitel projektu pofizeni
SPRO

Manazer projektu pofizeni
SPRO

Politicky garant strategického
planovani a projektu pofizeni
SPRO

Odborny garant a zpracovatel
SPRO

Manazer SPRO

Spravce a administrator
SPRO

Mgr. UrSula Waniova
Jaroslava Szmekova

Mgr. UrSula Waniova

Ing. Vlastimil Dorotik

Jaroslava Szmekova
Jaroslava Szmekova

2. | Pracovni skupina pro
strategické planovani — pro
pofizeni SPRO

Clenové projektového tymu

Politi¢ti garanti jednotlivych
strategickych oblasti-
perspektiv SPRO

Manazefi jednotlivych
strategickych oblasti-
perspektiv SPRO (vedouci
odbord/oddéleni OU)

Ur&eni zastupci pracovnich
skupin-tymu pro strategické
planovani v jednotlivych
strategickych oblastech-
perspektivach

Pfedsedajici pracovni skupiny
pro strategické planovani a
pofizeni SPRO

Mgr. UrSula Waniova
Jaroslava Szmekova
Ing. Hynek Milata

Ing. Vlastimil Dorotik
Viz slozeni pracovnich
skupin-tymu

Viz sloZeni pracovnich
skupin-tymu pro strategické
planovéani v jednotlivych
strategickych oblastech-
perspektivach

Viz sloZeni pracovnich
skupin-tymu pro strategické
planovani v jednotlivych
strategickych oblastech-
perspektivach

Mgr. UrSula Waniova

3. | Pracovni skupiny-tymy pro
strategické planovani v
jednotlivych strategickych
oblastech-perspektivach

Politi¢ti garanti jednotlivych
strategickych oblasti-
perspektiv SPRO

Manazefi jednotlivych
strategickych oblasti-
perspektiv SPRO (vedouci
odboru/oddéleni MO)

Clenové pracovnich skupin —
tym0 pro strategické planovani
v jednotlivych strategickych
oblastech-perspektivach
(Clenové vyboru, komisi,
odborné i laické verejnosti, ...)
Pfedsedajici skupin-tymu pro
strategické planovani v
jednotlivych strategickych
oblastech-perspektivach
(uréeny €len skupiny-tymu)

Viz sloZeni pracovnich
skupin-tymu pro strategické
planovani v jednotlivych
strategickych oblastech-
perspektivach
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Strategické planovani

3.5.

a zpracovani SPRO (jako celku)

Pracovni skupina-tymy pro strategické planovani

Role: Obsazeni — stavajici funkce Obsazeni - osoby:
1. | Politicky garant SPRO Starosta Mgr. UrSula Waniova
2. |Manazer SPRO Tajemnik OU Jaroslava Szmekovéa
3. | Pfedsedajici pracovni skupiné- Ur€ena osoba z pracovni Mgr. UrSula Waniova
tymu skupiny-tymu: Starosta
4. | Administrator pracovni skupiny Referent OU Kristina Walachova
5. | Clen pracovni skupiny-tymu Mistostarosta Ing. Jifi Pindor
za str. persp. €. 1
6. |Clen pracovni skupiny-tymu Clen zastupitelstva Bc. Zbyhnév Nowok
za str. persp. C. 2
7. | Clen pracovni skupiny-tymu Reditelka ZS a MS s éeskym a | Mgr. Bc. Irena Byrtusova
za str. persp. C. 3 polskym vyugovacim jazykem
8. | Clen pracovni skupiny-tymu Clen rady a pfedseda stavebni |Ing. Hynek Milata
za str. persp. C. 4 komise
9. |Clen pracovni skupiny-tymu Clen rady a zastupitelstva obce | Ludmila Haltofova
za str. persp. C. 5
10.| Clen pracovni skupiny-tymu Clen zastupitelstva a stavebni | Ing. Radek Vesely
za str. persp. C. 6 komise
11.| Clen pracovni skupiny-tymu Clen stavebni komise Bc. Daniel Waclawek
za str. persp. C. 7
12.| Clen pracovni skupiny-tymu Pfedseda kontrolniho vyboru Ing. Jinfich Sancer
za str. persp. C. 8
13.| Clen pracovni skupiny-tymu Clen zastupitelstva a pfedseda |Ing. Martina Opachova
za str. persp. C. 9 finanéniho vyboru
14.| Clen pracovni skupiny-tymu Hlavni Ucetni a rozpoctéar Ing. Katefina Szotkowské
za str. persp. C. 10

3.6.

Pracovni skupiny-tymy pro strategické planovani

v jednotlivych strategickych oblastech-perspektivach

Pracovni skupina-tym pro strategické planovani ve strategické oblasti-perspektiveé
€. 1 Zivotni prostredi

Role: Obsazeni — stavajici funkce Obsazeni - osoby:

1. | Politicky garant strategické Mistostarosta Ing. Jifi Pindor
oblasti-perspektivy

2. |Manazer strategicke oblasti- Opravnénd ufedni osoba Kristina Watachova
perspektivy

3. | Pfedsedajici pracovni skupiné- | Mistostarosta Ing. Jifi Pindor
tymu

4. | Clen pracovni skupiny-tymu Clen zastupitelstva Ing. Jan Bazgier

5. | Clen pracovni skupiny-tymu Pfedseda mysliveckého Radek Czernik

sdruzeni
6. | Clen pracovni skupiny-tymu Soukromé hospodafici rolnik Marek Wania
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Strategické planovani

Pracovni skupina-tym pro strategické planovani ve strategické oblasti-perspektivé
€. 2 Bezpecnost obce a v obci

Role: Obsazeni — stavajici funkce Obsazeni - osoby:

1. | PFedsedajici pracovni skupiné- | Starosta Mgr. UrSula Waniova
tymu

2. | Politicky garant strategické Starosta Magr. UrSula Waniova
oblasti-perspektivy

3. |Manazer strategické oblasti- Tajemnik Jaroslava Szmekova
perspektivy v

4. |Clen pracovni skupiny-tymu Clen zastupitelstva Bc. Zbyhnév Nowok

5. | Clen pracovni skupiny-tymu Zastupce verejnosti Jan Slanina

6. |Clen pracovni skupiny-tymu Zastupce velitele JPO-5 Ing. Roman Szkandera Ph.D.

Pracovni skupina-tym pro strategické planovani ve strategické oblasti-perspektivé
¢. 3 Socialni, zdravotni a vzdélavaci zalezitosti

Role: Obsazeni — stavajici funkce Obsazeni - osoby:

1. | PFedsedajici pracovni skuping- | Starostka Mgr. UrSula Waniova
tymu

2. | Politicky garant strategické Starostka Mgr. UrSula Waniova
oblasti-perspektivy

3. |Manazer strategické oblasti- Referentka obecniho Gfadu Kristina Walachova
perspektivy

4. | Clen pracovni skupiny-tymu Reditelka ZS a MS s &eskym a | Mgr. Bc. Irena Byrtusova

polskym vyu€ovacim jazykem
5. | Clen pracovni skupiny-tymu Mistostarosta Ing. Jifi Pindor

Pracovni skupina-tym pro strategické planovani ve strategické oblasti-perspektivé
€. 4 Hospodaisky rozvoj obce — podnikani zaméstnanost, primysl, zemédélstvi, cestovni ruch

Role: Obsazeni — stavajici funkce Obsazeni - osoby:
1. | Pfedsedajici pracovni Mistostarosta Ing. Jifi Pindor
skupiné-tymu
2. | Politicky garant strategickée Starosta obce Mgr. UrSula Waniova
oblasti-perspektivy
3. |Manazer strategické Tajemnik obce Jaroslava Szmekova
oblasti-perspektivy
4. | Clen pracovni skupiny-tymu | Clen rady obce a pfedseda Ing. Hynek Milata
stavebni komise
5. | Clen pracovni skupiny-tymu | Clen zastupitelstva obce, Ing. Martina Opachové
Pfedseda finanéniho vyboru
6. |Clen pracovni skupiny-tymu | Clen rady obce Radim Revenda
7. | Clen pracovni skupiny-tymu | Clen rady obce Ludmila Haltofova
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8. | Clen pracovni skupiny-tymu | Pfedseda kontrolniho vyboru Ing. Jindfich Sancer
9. |Pfizvani Ostatni ¢lenové rady obce Konzultace s osobami dle
operativni potfeby
10. | Pfizvani Zastupci podnikatelskych subjektt | Konzultace s osobami dle
pusobicich na Uzemi obce operativni potieby

Pracovni skupina-tym pro strategické planovani ve strategické oblasti-perspektivé
€. 5 Kultura, volny ¢as, sport, obéanské zalezitosti a komunikace s ob¢any

Role: Obsazeni — stavajici funkce Obsazeni - osoby:

1. | Pfedsedajici pracovni skupiné- | Referent obecniho ufadu Kristina Walachova
tymu

2. | Politicky garant strategickée Clen rady a zastupitelstva Ludmila Haltofova
oblasti-perspektivy

3. |Manazer strategicke oblasti- Referent obecniho Ufadu Kristina Walachova
perspektivy

4. | Clen pracovni skupiny-tymu Knihovnice Ing. Marie Zientkova

5. | Clen pracovni skupiny-tymu Pfedseda spolku PZKO Ing. Bohuslav Kotas

Pracovni skupina-tym pro strategické planovani ve strategické oblasti-perspektivé
€. 6 Vystavba obce

Role: Obsazeni — stavajici funkce Obsazeni - osoby:
1. | PFedsedajici pracovni skuping- | Clen rady a predseda stavebni |Ing. Hynek Milata
tymu komise
2. | Politicky garant strategické Starosta obce Mgr. UrSula Waniova
oblasti-perspektivy
3. |Manazer strategické Tajemnik OU Jaroslava Szmekova
oblasti-perspektivy
4. | Clen pracovni skupiny-tymu Clen stavebni komise Bc. Daniel Waclawek
5. | Clen pracovni skupiny-tymu Clen zastupitelstva a stavebni | Ing. Radek Vesely
komise

Pracovni skupina-tym pro strategické planovani ve strategické oblasti-perspektivé
€. 7 Doprava

Role: Obsazeni — stavajici funkce Obsazeni - osoby:
1. | Pfedsedajici pracovni skupingé- | Mistostarosta Ing. Jifi Pindor
tymu
2. | Politicky garant strategickée Starosta obce Mgr. UrSula Waniova
oblasti-perspektivy
3. |Manazer strategické Tajemnik obce Jaroslava Szmekovéa
oblasti-perspektivy
4. | Clen pracovni skupiny-tymu Clen rady a pfedseda stavebni |Ing. Hynek Milata
komise
5. | Clen pracovni skupiny-tymu Clen zastupitelstva a stavebni |Ing. Radek Vesely
komise
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6. |Clen pracovni skupiny-tymu

Clen stavebni komise

Bc. Daniel Waclawek

Pracovni skupina-tym pro strategické planovani ve strategické oblasti-perspektivé

€. 8 Sprava majetku

tymu

1. | Pfedsedajici pracovni skupiné-

Pfedseda kontrolniho vyboru a
majetkopravni komise

Ing. Jifi Sancer

2. | Politicky garant strategické
oblasti-perspektivy

Starosta

Mgr. UrSula Waniova

3. | Manazer strategické oblasti-

Hlavni uc€etni - rozpoctar

Ing. Katefina Szotkowské

perspektivy
4. | Clen pracovni skupiny-tymu

Clen zastupitelstva a pfedseda
finanéniho vyboru

Ing. Martina Opachové

5. | Clen pracovni skupiny-tymu

Clen rady a pfedseda stavebni
komise

Ing. Hynek Milata

Pracovni skupina-tym pro strategické planovani ve strategické oblasti-perspektivé
€. 9 Sprava financi a financovani obce

tymu

1. | Pfedsedajici pracovni skupiné-

Clen zastupitelstva a pfedseda
finanéniho vyboru

Ing. Martina Opachové

2. | Politicky garant strategické
oblasti-perspektivy

Starosta

Mgr. UrSula Waniova

3. | Manazer strategické
oblasti-perspektivy

UcCetni a rozpoctar (nastupujici)

Ing. Katefina Szotkowské

4. | Clen pracovni skupiny-tymu

Clen finanéniho vyboru

Ing. Lucie Ligocka

5. | Clen pracovni skupiny-tymu

UcCetni a rozpodtar (zastupuijici)

Marcela Subertova

6. | Clen pracovni skupiny-tymu

Ucetni a rozpoctar
(odchazejici)

Alzbéta Szkanderova

7. | Clen pracovni skupiny-tymu

Clen finanéniho vyboru

Ing. Gabriela Szmekova

Pracovni skupina-tym pro strategické planovani ve strategické oblasti-perspektivé

€. 10 Kvalita verejné spravy

1. | PFedsedajici pracovni skupingé- | Tajemnik OU Jaroslava Szmekova
tymu

2. | Politicky garant strategické Starosta Mgr. UrSula Waniova
oblasti-perspektivy

3. |Manazer strategické Tajemnik OU Jaroslava Szmekova
oblasti-perspektivy

4. | Clen pracovni skupiny-tymu Referent OU Kristina Walachova

5. | Clen pracovni skupiny-tymu

Hlavni u¢etni a rozpoctar

Ing. Katefina Szotkowské
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4. SITUACNI ANALYZA OBCE

4.1, Zakladni popis a charakteristika obce
4.1.1. Spolecenské a pravni zakotveni

Obec Ropice je vefejnopravni korporaci, zakladnim Gzemnim samospravnym spolecenstvim
ob&and a Uzemnim samospravnym celkem v ramci Ceské republiky. Nachazi se v Sirokém udoli
feky Ropi¢anky, v severovychodni ¢asti Moravskoslezského kraje, v oblasti TéSinského Slezska,
mezi administrativné kulturnim centrem ne severu — méstem TéSinem a Uzemné& spravnim
pramyslovym hutnickym centrem na jihovychodé - méstem TFincem, téméF na pomezi Ceska—

Moravy, Polska a Slovenska.
Rozklada se na Uuzemi pfiblizné 1011 ha a zije v ni kolem 1575 obyvatel.

Postaveni, ¢innost a pusobnost obce je dana zakonem €. 128/2000 Sb., o obcich, v platném znéni
a dalSimi souvisejicimi pravnimi predpisy.

Obec ma svuj Obecni ufad (l. stupné). Vykonava samostatnou a prenesenou pusobnost na celém
Uzemi obce.

4.1.2. Geopolitické zakotveni

Obec je soucasti spravniho obvodu obce lll. stupné s rozsifenou plsobnosti (ORP) T¥inec (rozloha
Uzemi spravniho obvodu ORP je 234,66 Km2 a pocet obyvatel na tomto uzemi je 55 807).

Obec Ropice na uzemi spravniho obvodu ORP Tfinec:

Vélopoli Repice
L] -
Hnojnik, 3
. Y
St-il'tei
,:Iiinec
. .Smilowce Vendryné
Komorni Lhotka | i
.Nydek
I';eka
.Bysn"ioe
KoSariska ¢
©  ORP Tfinec
*  obce SO ORP Tiinec
o 1 2 4 6 Bl ) uzemi obci
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Sirsi okoli obce Ropice (mapa Slezského vodohospodaiského svazku):
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Obec Ropice ¢lenem Sdruzeni obci povodi Stonavky:
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4.1.3. Historie

Historicky Ropice vznikla asi na pfelomu 13. a 14. stoleti a spadala pod vliv vratislavského
biskupstvi. Jiz v 15. stoleti stala ve vsi tvrz, ktera byla poCatkem 18. stoleti pfestavéna na barokni
zamek, pozdéji prestavény klasicistné a doplnény zameckym parkem. Soubor architektonickych
pamatek doplnuje farni kostel Zvéstovani Panny Marie z roku 1806 s ohradni zdi, branou a fadou
dekorativnich prvku.

Puvod nazvu Ropice neni dodnes zcela znamy. Odvozuje se od polského slova ,ropa‘, tj. ,vody
rezavé barvy“, které vystupuji pfedevS§im v mistnim potoce. Jiné verze naznacuji, Ze mulze

pochéazet od slova ,rubiez“. Obec ma pomérné velkou Uzemni rozlohu, a proto zde vznikly desitky
nazvd mistnich ¢asti, které pretrvavaji.

4.1.4. Soucasnost

Vyvoj a rozvoj obce je Uzce spjaty s proménami celého regionu TéSinského Slezska. Typicky
slezska rozptylena zastavba je vyrazné koncentrovana pouze kolem silnice 1/11 s mezinarodni
trasou E75 spojujici Slovensko s Moravou pres Jablunkovsky prismyk.

Obci vede hlavni Zelezniéni trat Bohumin - Jablunkov - Zilina a regionalni trat z Frydku-Mistku do
TéSina (obé maji v obci zastavku).
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Soucasna Ropice nabizi navstévnikim jak historické architektonické pamatky, tak zejména
moznosti aktivniho traveni volného &asu. Obci prochazi cyklostezka — trasa Jihlava — Cesky Té$in
tzv. Beskydsko-karpatskd magistréla. Pozoruhodné je moderni 18-ti jamkové golfové hfisté s
krytym odpalistém a komfortné vybavenou klubovnou. Ropice pfedstavuje moznost sportovniho a
rekreacniho vyZiti a pro blizkost obou velkych mést, jako i dobrou dopravni dostupnost vyhodné
podminky co by sidelni obec a prilezitosti k individualni rodinné vystavbé.

5. ANALYZA A NAVRH SKLADBY STRATEGICKYCH OBLASTI ROZVOJE
OBCE
(stanoveni kompozice strategickych perspektiv)
Problematiku strategického fizeni obce vnimame jako véc ,Stalého zlepSovani kvality
zivota v _obci“. Tu dekomponujeme do souboru strategickych oblasti—perspektiv a

strategickych os, které nasledné analyzujeme, stale ovéfujeme vhodnost jejich skladby,
pro identifikaci moznosti a pfilezitosti zlepSovani a dalsiho rozvoje do budoucnosti.

Vrcholovy cil
Stale zlepSuijici se kvalita zivota v obci

Strategické oblasti

A. SluZby ob¢anum (strategické perspektivy 1,2,3,4,5,6,7)
B. Sprava zdroju (strategické perspektivy 8, 9)

C. Kvalita vefejné spravy (strategické perspektivy 10)

Strategické perspektivy

1. Zivotni prostredi
(zemé, puda, krajina, vody, ovzdusi, fléra, fauna, vefejna zelen, Cistota obce, odpady,
energetické zatéze, alternativni zdroje)

2. Bezpecnost obce a v obci
(ochrana a obrana Zivota, zdravi a majetku — pfirodni Zivly, negativni dopady a zatéze z
lidské €innosti, napadeni, vandalismus, nasili, kriminalita)

3. Socialni, zdravotnictvi a vzdélavaci zalezitosti
(socialni nouze, socialni vylou€eni, nezaméstnanost, socialni sluzby, socialné pravni
ochrana déti, domaci nasili, nepfizplasobivi, zdravi obyvatel, zdravotni sluzby)

4. Hospodarsky rozvoj

(podnikani, zaméstnanost, sluzby, primysl, zemeédélstvi, cestovni ruch, HDP obce, pfiliv
kapitalu, rozvojové investice)

5. Kultura, volny ¢as, sport, obéanské zalezitosti, vztahy s ob¢any
(kulturné-spole€ensky, spolkova a politicky zivot, volny ¢as, sport, vzdélavani, narodnostni
mensiny, pfihrani¢ni a zahrani¢ni spoluprace, ob&anské zaleZzitosti, kulturni pamatky,
komunikace s vefejnosti)
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6. Vystavba
(urbanizace obce, plodna zastavba, liniové stavby, infrastruktura, dzemni plan)

7. Doprava

(dopravni obsluznost a infrastruktura — navaznost na dopravni sit, dalnic, regionalnich
silnic, Zzeleznice, mistni komunikace, parkovaci plochy, komunikace pro pési, vefejna
prostranstvi — pési zony, komunikace pro cyklistiku, komunikace pro agro-turistiku)

8. Majetek obce
(spravna, uplna a transparentni evidence, ochrana, udrzba a opravy, nakladani a vyuziti,
zhodnocovani, investice do majetku, energetické zatéze, alternativni zdroje)

9. Finance a financovani obce

(spravna, uplna a transparentni evidence, efektivni a vyrovnané hospodareni,
zadluzenost, zavazky a pohledavky, zhodnocovani vlastnich prostfedkd a zdrojt, evropské
strukturalni fondy - dotace)

10. Kvalita verejné spravy obce
(vedeni obce, obecni Ufad, pfispévkové a komeréni organizace, regionalni spoluprace a
vy$Si organy verejné spravy, vztahy a komunikace s verejnosti, dodavatelé)

Jednotlivé strategické oblasti-perspektivy jsou dale zpracované jako navazujici a
vzajemné souvisejici a soufasné samostatné dil¢i analyzy. Jsou nedilnou soucasti

o T

analytické ¢asti Strategického planu rozvoje obce Ropice do roku 2035.
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Graficka kompozice strategickych oblasti a perspektiv
Kvalita zivota v obci
Sluzby verejnosti Sprava zdroj Kvalita verejné spravy

1. Zivotni prosttedi 8. Majetek obce 10. Kvalita vefejné

T o ~ | spravy obce
2. Bezpecnost, 9. Finance a

| ochrana a obrana | financovani obce

3. Socialni zéalezitosti,
zdravotnictvi a Skolstvi

4. Hospodarsky rozvoj
a cestovni ruch

5. Kultura, volny €as, ob&anské
zalezitosti a komunikace s verejnosti

6. Vystavba obce

7. Doprava, obsluznost,
infrastruktura

6. RAMCOVY POPIS STAVAJICIHO STAVU KVALITY ZIVOTA OBCE

Kvalitu zivota obce pfedstavuje a ovliviiuje cely soubor oblasti, prvkd a ukazateld. Vedeni
obce v predchazejicim bodé vymezilo 3 strategické oblasti (sluzby vefejnosti, sprava
zdroju a kvalita vefejné spravy) a v jejich ramci 10 strategickych perspektiv, které se
vyznamné podileji na kvalité Zivota obce. Jednotlivé strategické perspektivy jsou
zpracované samostatné, ale souhrnné je mozné uvest:
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6.1.  Zivotni prostredi

Zivotni prostfedi obce, vzhledem ke geografické poloze a dispozicim krajiny skyta fadu
prednosti, které obec maze vyuzit pro svij dalSi rozvoj coby sidelni, turisticka a rekreacni
oblast

Vyznamnou zatézi je vliv pramyslovych aktivit v blizkém Tfinci a na Uzemi Polska na
kvalitu ovzdusi.

Podobné Zivotni prostiedi obce doposud negativné ovliviiuje provoz na statnich silnicich
prochazejicich obci (je jiz v feSeni).

Jako brzda dalSiho rozvoje obce se muZe ukédzat nedofe$ena obecni infrastruktura,
v tomto pfipadé se jedna o jeji odkanalizovani.

6.2. Bezpecnost obce a v obci

Bezpecnost obce a v obci je pod kontrolou vedeni obce. Rizika a mira ohrozeni jsou
vedenim obce vnimana, monitorovana a ve spolupraci s pfislusnymi organy a organizace
mi eliminovana na pfijatelnou Uroven (Zivelné pohromy, pramyslova ¢innost v obci, provoz
na komunikacich, kriminalita, ...). Snad kazdodenni hrozbou pro obyvatele obce je stale
enormni provoz na statnich silnicich prochazejicich obci (jejich pfelozeni bude mit Fadu
pfinosu, ne jen co do bezpecnosti obce).

6.3. Socialni zalezitosti, zdravotnictvi a vzdélavani

Reseni sociélnich zalezitosti a zdravotnich potfeb mohou obyvatele obce nalézt u vedeni
obce a pfislusnych odbort Meéstského uradu Trinec. Pfimo v obci jsou poskytovane
nékteré socialni a zdravotni sluzby, ostatni jsou dostupné v blizkych méstech Cesky Tésin
a Tfinec.

Vzdélavani je v obci zajisténé na urovni matefské a zakladni Skoly (v ¢eském a polském
jazyce), ostatni jsou opé&t dostupné v blizkych méstech Cesky Té&sin a Tfinec. V souéasné
dobé se feSi kapacitni problémy matefské Skoly. Obecni Skoly maji pfed sebou dalsi
rozvoj souvisejici s celostatni koncepci rozvoje vzdélavani v CR.

6.4. Hospodarsky rozvoj obce

HospodaFsky rozvoj obce je oblast, ktera jako takova nebyla vedenim obce doposud
intenzivné sledovana. Nejedna se o jen o ekonomicky rozvoj obce jako instituce (jakymi
finanénimi prostifedky a majetkem disponuje obec), ale jako ekonomicky rozvoj celého
jejiho Uzemi, vSech ob&anu, zivnostnik(, firem, instituci, osob, organizaci, ..., véetné obce.

Je mozné jej vyjadfit urCitym ,obecnim HDP*, coZ predstavuje finan¢ni prostiedky a
majetek fyzickych i pravnickych osob v obci jako zaméstnancu, zivnostnikl, podnikatel,
firem, instituci, organizaci, ..., vSech.

Hospodarsky rozvoj obce predstavuje jeji ekonomicky potencial (jako celku) za dané
fiskalni obdobi, ,kolik se vydélalo, kolik se utratilo, kolik se uSetfilo, kolik se zadluzilo, ...*.
Jako monitorované a hodnotici parametry maji vyznam predevSim jejich vyvojové trendy
(zmény v meziobdobich).
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Na hospodarsky rozvoj obce zfejmé nejvice zaklada zaméstnanost (pfijmy ze zavislé
¢innosti) jejich obyvatel. Tomu i odpovida rozvojova strategie vedeni obce orientovand na
sidelni obec. Vyznamnym potencidlem je ale také cestovni a turisticky ruch, sport,
rekreace, agroturistika, kongresova turistika .... (v8e, kde je mozné vyuzit prfednosti
mistniho pfirodniho prostfedi, blizkosti obou velkych mést, blizkosti hranic s Polskem,
Slovenském nebo i hlavniho silni¢éniho tahu do Polska, na Slovensko ...).

6.5. Kultura, ob¢anskeé zalezitosti a komunikace s obéany

Kultura, ob&anské zalezitosti a komunikace s ob&any predstavuji duchovno obce. Nejedna
se jen o materialni statky v podobé kulturnich, naboZenskych a pamatkovych nemovitosti,
které potfebuji finanéni prostfedky na jejich udrzbu a opravy.

Opakujicim znakem stavajiciho stavu v této oblasti je ,volani“ po vétsi aktivité ,obyvatel
obce v obci“, po jejich Sir§im zapojeni se do zajmového, kulturniho, sportovniho a vibec
spoleCenského Zzivota. Tj. rozvijeni vztahl mezi jednotlivymi obyvateli obce a obci
samotnou, jeji komunitou. Zakladem rozvoje vztahl je vzajemna komunikace (lidé
potfebuji vnimat, Zze ,vedeni obce ma o né zajem a obec je tu pro né, je jejich®). To
predstavuje pravidelné informovani o €innosti obce, sledovani a vnimani informaci od
obyvatel a pfedevsim pravidelné osobni setkavani s ob¢any v obci.

6.6. Vystavba

Oblast vystavby obce vtomto pfipadé predstavuje urbanisticky pohled na celé Uzemi
obce, jeji fizenou koncepcéni zastavbu - tj. stanoveni koncepce a pravidel, jak v obci stavét
a jak ji rozvijet, aby nedochazelo k nechténym stavim a vzniku nenapravitelnych skod jak
rozvojovych, tak pfedev8im na pfirodé, krajiné, Zivotnim prostfedi. Hlavnim nastrojem je
v této véci aktualni uzemni plan obce. Jednotlivé stavby v obci musi potom tato pravidla
respektovat.

V ramci SPRO planované jednotlivé stavby, které svou podstatou a ucelem je mozné
zafadit do nékteré pfislusnych strategickych perspektiv (pfedevSim perspektiv v oblasti
sluZzeb verejnosti), tak jsou tam také zafazené, a takto i vedené. Takové stavby, které ale
prekraCuji ramec nékteré z planovanych strategickych perspektiv (neni mozné je
jednoznacéné zaradit) se stavaji predmétem této strategické oblasti vystavby. Muze se
jednat napf. o vystavbu siti, pfipravu Uzemi pro dalSi vystavbu, liniové stavby apod.
V pfipadé obce zifejmé takovych staveb moc nebude, ale mohlo by se jednat o stavby typu
napf. pokud by se odkanalizovani obce feSilo jako celoobecni kanalizaéni sit, nebo
pfipravovala by se ,néjaka zéna“ pro zastavbu rodinnych domkud nebo primyslova zéna,

).

A tak stézejnim bodem této strategické oblasti zfejmé bude: ,Mit stale aktualni platny
Uzemni plan a jeho dohlizet na jeho dodrzovani.

6.7. Doprava — dopravni obsluznost a infrastruktura

Doprava a dopravni obsluznost je pro obec strategickou perspektivou s nejvétS§im
rozsahem realizovanych opatfeni a investic.
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Klicovym je prelozeni statnich silnic prochazejicich obci, které pfinesou vyznamné snizeni
jak dopravni zatéze pro obec, ale stim také souvisejici zvy$eni bezpeclnosti v obci a
snizeni zatéze pro Zivotni prostredi (prasnost, hluk, svételny smog, ...).

Mimo to vedeni obce standardné fesSi udrzbu a opravy mistnich komunikaci jak pro
automobilovou tak pro pési dopravu a dobudovani této dopravni infrastruktury obce. Do
této oblasti sméfuje vyznamna ¢ast finanéniho rozpoc&tu obce.

Pro ob¢any obce je vyznamnym dopravni napojeni obce na obé blizka mésta, pFipadné
ostatni okoli. Jedna se o vefejnou mistni dopravu. Ta je pro fadu ob&anl nezbytnym
prostfedkem k vyuzivani potfebnych sluzeb, které jsou dostupné jen mimo obec.

6.8. Sprava majetku

Obec disponuje vlastnim majetkem, ktery eviduje, inventarizuje a udrzuje, podle potreby
opravuje, rekonstruuje, provozuje a vyuziva k potfebam spolec¢ného Zivota a rozvoji obce.

Nejvétsi polozkou obecniho majetku jsou obecni lesy. Lesy jsou majetkem, ktery se
zhodnocuje (pokud je o néj peCovano) a pravidelné pfispiva do rozpoctu obce. Proto
sprava obecnich lesu a téZby dfevni hmoty je pro obec vyznamnym majetkem.

Z hlediska vySe ndkladl je také vyznamnou polozkou 40 Km komunikaci v majetku a
spravé obce.

Smyslem této strategické perspektivy spravy a nakladani s majetkem obce je jeho spravna
a transparentni evidence, pasportizace, inventarizace, pofizovani (nakup, investice),
zatézovani, zcizovani, vyuzivani, ..., vSe tak, aby bylo mozné celkovy pfistup vedeni obce
k nému a nakladani s nim vnimat a dolozit jako jednani zodpovédného hospodare.

Jednotlivé polozky majetku (pokud je to mozné) jsou v ramci SPRO planované a vedené
podle Ucelu provozu a vyuziti v jednotlivych prfislusnych strategickych perspektivach
(pfedevsim perspektivach oblasti sluzeb verejnosti). Pifedmétem této perspektivy potom je,
kromé vySe popsané spravné a transparentni spravy, také péce o majetek, ktery neni do
Zzadné z ostatnich perspektiv zafazeny a nebo vibec neni ke svému ucelu vyuzivany.

Soucasti je také eliminace rizik a hrozeb souvisejicich s potencialnim jeho zneuzitim,
neopravnénym nakladanim, ztratou, odcizenim, vznikem $kod apod.

6.9. Sprava financi

Finance a finan¢ni prostfedky obce jsou ,krvi“ jeji €innosti, aktivit. Proto jejich ziskavani,
spravna a transparentni sprava a je jich smysluplné a ucelné vyuZzivani je kliCové pro
kvalitu vedeni obce.

Smyslem této strategické perspektivy spravy a nakladani s finanénimi prostfedky obce je
fadné hospodareni s nimi, jejich spravné, smyslupiné, koncepéni a ucelné planovani-
rozpoCet (navazany na strategicky plan obce), Fizené finanéni toky, spravna a
transparentni evidence-ucetnictvi, pravidelna kontrola, inventarizace, ..., vSe tak, aby bylo
mozné celkovy pfistup vedeni obce k nim a nakladani s nimi vnimat a dolozit jako jednani
zodpovédného hospodare.

Soucasti je také eliminace rizik a hrozeb souvisejicich s potencidlnim jejich zneuzitim,
neopravnénym nakladanim, ztratou, odcizenim, vznikem $kod apod.
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6.10. Verejna sprava
Vefejnou spravu obce predstavuje:
- volené vedeni obce (starosta, mistostarosta, rada a zastupitelstvo obce)
- obecni Ufad (starosta, mistostarosta, tajemnik, referent Gfadu, ucetni a rozpoctar)
- obci zfizovana zakladni a materska Skola

- Clenstvi v regiondlnich sdruzenich obci — Mikroregionu obci povodi Stonavky,
Euroregionu Tésinské Slezsko a Regionu Beskydy

- sprava uzemi Obce s rozSifenou puasobnosti Trinec
- sprava uzemi Moravskoslezského kraje
- organy a instituce pfislusnou okresni a krajskou plsobnosti

Tézisté kvality vefejné spravy obce spociva v organech mistni samospravy a mistniho
obecniho Ufadu. A to, jak dokaZzou svou obec spravovat, provozovat, zastupovat ji, jednat
za ni, hdjit jeji zajmy v ramci regionu, kraje, statu, jak dokazou obec zapoijit do regionalni
spoluprace, jak dokazou v zajmu obce komunikovat a jednat s vy8Simi organy a
organizacemi verejné spravy, ale prfedevsim jak dokazou komunikovat a jednat se svymi
vlastnimi ob&any, obyvateli obce a zprostfedkovat jim kvalitni a dostupné sluzby verejné
spravy.

Smyslem této strategické perspektivy je vnimat kvalitu vefrejné spravy jako kli¢ k rozvoiji
obce, kvalité zivota v obci a spokojenosti jejich obéanu a obyvatel.

Jednotlivé strategické oblasti-perspektivy jsou zpracované jako navazujici a vzajemné
souvisejici a souCasné samostatné dil¢i analyzy. Jsou nedilnou soucasti analytické Casti
Strategického planu rozvoje obce Ropice do roku 2035.

7. SWOT ANALYZA KVALITY ZIVOTA OBCE

Kvalita zivota obce

Silné stranky (Strengths): MozZné opatreni k jejich vyuziti:

1. | Obec je situovana v blizkosti dvou velkych | Dostupnost zaméstnani, sluzeb, verejné
mést, Cesky T&8in a Tfinec. spravy. Obec mlZe nabizet své dispozice a
sluZzby obcanum téchto mést (turistika,
rekreace, sport, ...).

2. | Obec neni zadluZena. Vyhoda pro potencidlni ziskavani finan¢nich
prostfedku pro rozvoj obce.

3. | Obec je zapojena do regionalni a VyznamngjSi rozvoj obce je v dnesni dobé
pfihrani€ni spoluprace s ostatnimi obcemi, | mozny jen v Sir§im — regionalnim méfitku, ve
aktivné prosazuje politiku obce spolupraci s okolnimi obcemi, mésty,
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v regionalnim méfitku.

zapojenim se do spole¢nych projektu.

Kvalita zivota obce

Slabé stranky (Weaknesses):

MozZné opatfeni k jejich napravé:

1. | Negativni vliv blizkého primyslu na Zivotni
prostiedi, pfedevs§im z Tfineckych
Zelezéren.

Aktivné politicky pisobit v regionalnim a
celostatnim méfitku.

2. | Negativni vliv silniéni dopravy v obci na
zivotni prostiedi, hygienu na bezpe&nost
v obci.

Urychlit dofeSeni prelozek statnich komunikaci
vedoucich obci.

3. | Relativné mala obec — malé finanéni
prostfedky na jeji rozvo;.

VyuZivani esf., zapojovani se do spole¢nych
projektd v regionalnim meéfitku.

Kvalita zivota obce

Prilezitosti (Opportunities):

MozZné opatreni k jejich vyuziti:

1. | Obec jako sidelni a rekreacni oblast pro
vlastni ob&any, stejné tak pro ob¢any
blizkého okoli, blizkych mést.

Dobudovat chybéjici infrastrukturu obce.
ZvySovat atraktivnost obce pro své okoli a
zajem o ni.

2. | Vétsi zapojeni ob&and obce do vefejného
Zivota v obci, do vefejné spravy obce.

Zvysit intenzitu komunikace s ob&any obce.
Podporovat spole€ensky, zajmovy, spolkovy a
politicky Zivot v obci.

3. | DalSi rozvoj turistické a rekreacni
infrastruktury pro rozvoj turistického a
cestovniho ruch jako soucasti
hospodarského rozvoje obce.

Dobudovat chybéjici infrastrukturu obce.
ZvysSovat atraktivnost obce pro své okoli a
zajem o ni. Vyuzivat finan€nich prostfedku esf.

Kvalita zivota obce

Hrozby (Threats):

Mozna opatreni k jejich potlaceni:

1. | Nedobudovana infrastruktura v oblasti
likvidace odpadnich vod — kanalizace.

Muaze mit dopad legislativni. Stejné tak
muze byt brzdou rozvoje obce jako sidelni
a rekreacni oblasti.

Dobudovat chybéjici infrastrukturu obce.
ZvySovat atraktivnost obce pro své okoli a
zajem o ni.

2. | Dalsi snizovani kvality ovzdusi vlivem
pramyslove ¢innosti na Tfinecku.

Aktivné politicky pisobit v regionalnim a
celostatnim méfitku.
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8. POPIS STAVAJICIHO STAVU OBCE V JEDNOTLIVYCH
STRATEGICKYCH OBLASTECH-PERSPEKTIVACH

Viz strategické perspektivy samostatné.

9. SWOT ANALYZA V JEDNOTLIVYCH STRATEGICKYCH OBLASTECH-
PERSPEKTIVACH

Viz strategické perspektivy samostatné.

10. IDENTIFIKACE MOZNOSTI A PRILEZITOSTIi DALSIHO ZLEPSENI A
ROZVOJE OBCE
10.1. Celkové - kvalita zivota obce

Vyznamnym faktorem ovliviujicim kvalitu Zivota v obci jsou stavajici pfetizené komunikace 1/11 a
1/68. Maji pfimy vliv jak na Zivotni prostfedi v obci, tak na bezpecnost obyvatel obce, specialné
v blizkosti zakladni a matefské Skoly. DofeSeni této véci je ziejmé nejvysSi prioritou dneska pro
vedeni obce. DalSim vyznamnym cilem vedeni obce je dokonc¢eni rekonstrukce budovy obecniho
Ufadu a obnoveni standardniho provozu a s tim souvisejici zlepSeni kvality sluzeb pro obZany.
Ostatni zameéry vedeni obce maji rozvojovy charakter a jsou pfedmétem koncepcniho pohledu do
budoucnosti obce.

Vice viz strategické perspektivy samostatné.

10.2. V jednotlivych strategickych oblastech-perspektivach

Viz strategické perspektivy samostatné.

11. PREHLED DOKUMENTU ANALYTICKE CASTI

- Strategicky plan rozvoje obce Ropice 2015-2035, analyticka ¢ast
Strategicka perspektiva €. 1, Zivotni prostiedi,

- Strategicky plan rozvoje obce Ropice 2015-2035, analyticka ¢ast
Strategicka perspektiva €. 2, Bezpe¢nost obce a v obci

- Strategicky plan rozvoje obce Ropice 2015-2035, analyticka ¢ast
Strategicka perspektiva €. 3. Socialni, zdravotni a vzdélavaci zalezitosti

- Strategicky plan rozvoje obce Ropice 2015-2035, analyticka ¢ast
Strategicka perspektiva €. 4, Hospodarsky rozvoj
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- Strategicky plan rozvoje obce Ropice 2015-2035, analyticka ¢ast
Strategicka perspektiva €. 5, Kultura, volny €as, sport, obéanské zalezitosti a komunikace s
vefejnosti

- Strategicky plan rozvoje obce Ropice 2015-2035, analyticka ¢ast
Strategicka perspektiva €. 6, Vystavba obce

- Strategicky plan rozvoje obce Ropice 2015-2035, analyticka ¢ast
Strategicka perspektiva €. 7, Doprava, dopravni obsluznost, dopravni infrastruktura

- Strategicky plan rozvoje obce Ropice 2015-2035, analyticka ¢ast
Strategicka perspektiva €. 8, Majetek obce

- Strategicky plan rozvoje obce Ropice 2015-2035, analyticka ¢ast
Strategicka perspektiva €. 9, Finance a financovani obce

- Strategicky plan rozvoje obce Ropice 2015-2035, analyticka ¢ast
Strategicka perspektiva €. 10, Kvalita vefejné spravy

12. ZAVER PRO NAVRHOVOU CAST

Jak jiz bylo uvedeno vySe. Vyznamnym faktorem ovliviujicim kvalitu zivota v obci jsou stavajici
pfetizené komunikace 1/11 a 1/68. Maji pfimy vliv jak na Zivotni prostfedi v obci, tak na bezpecnost
obyvatel obce, specialné v blizkosti zakladni a matefské Skoly. DorfeSeni této véci je zfejmé
nejvyssi prioritou dneska pro vedeni obce. Dal§im vyznamnym cilem vedeni obce je dokonéeni
rekonstrukce budovy obecniho Ufadu a obnoveni standardniho provozu a stim souvisejici
zlepSeni kvality sluzeb pro ob&any. Ostatni zaméry vedeni obce maji rozvojovy charakter a jsou
predmétem koncep&niho pohledu do budoucnosti obce.

Poznatky a zjiSténi uvedené v analytické casti budou vyuzity pfi zpracovani navrhové casti
strategie.
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13. NAVRHOVA CAST

Na zakladé této analytické Casti strategického planu rozvoje obce je zpracovana jeho navrhova
¢ast, viz dokument:

Strategicky plan rozvoje obce Ropice
2015 - 2035

navrhova éast - strategie

14. REALIZACNI CAST

Kompozice strategickych cild navrhové c&asti strategického planu rozvoje obce je dale
rozpracovana do jeho realiza¢ni ¢asti, tzv. akéniho planu, viz dokument:

Strategicky plan rozvoje obce Ropice
2015 - 2035

realizacni ¢ast — akéni plan
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Organizace:

Obec Ropice

Druh, Typ, Nazev dokumentu:

Strategicky plan rozvoje obce Ropice 2015 — 2035,
analytickd ¢ast - kvalita Zivota obce (rdmcova analyza)

Oblast — Projekt - Usek - Odbor:

Strategické planovani

V Ropici, dne 05. 09. 2016

Magr. UrSula Waniova
starostka obce

politicky garant strategického planovani a strategickeho planu rozvoje obce Ropice

Jaroslava Szmekova
tajemnice

manazer strategického planovani a strategického planu rozvoje obce Ropice

Projednano a schvaleno usnesenim zastupitelstva obce Ropice €. 13/4/2016 ze dne 05. 09. 2016.

Mgr. UrSula Waniova
starostka obce

Ing. Jifi Pindor
mistostarosta obce
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